
  

 

 

 

 

 

 
Vzw Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart 

  Spanjestraat 141, 8800 Roeselare 
Ondernemingsnummer: 0800.422.125 

RPR: Gent - afdeling Kortrijk 

Vacature: medewerker biodiversiteit  

 

Het Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart zoekt een medewerker ‘biodiversiteit’ (B1-3, voltijds 

contract voor onbepaalde duur). 

 

Ben jij gepassioneerd door biodiversiteit en wil je een positieve impact hebben op de natuur in Midden-West-

Vlaanderen? Zoek je een uitdagende functie waarbij je bijen en insecten kunt ondersteunen? Wil jij jouw 

expertise rond insecten, bijen en planten inzetten om gemeenten te begeleiden in een traject richting 

Kruisbestuivergemeente? Dan ben jij de geknipte kandidaat om het dynamisch team van het Regionaal 

Landschap West-Vlaamse Hart te versterken. Als nieuwe collega sta je in voor het plannen en uitvoeren van 

acties uit het West-Vlaams Kruisbestuiversplan. Dit plan zet in op acties en ecologisch waardevolle maatregelen 

voor de insectenwereld.  

 

 

Wie zijn wij? 

Het Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart vzw is een samenwerking tussen de provincie West-

Vlaanderen, de 17 gemeenten van de arrondissementen Roeselare en Tielt en 

middenveldorganisaties actief rond natuur, landbouw, jacht, erfgoed en recreatie.   

Samen zetten we in op het inrichten, beheren en klimaatbestendig maken van het landschap, het 

verhogen van de biodiversiteit, natuur- en milieueducatie en landschaps- en natuurbeleving via 

recreatie. 

 

Hiervoor is een multidisciplinair team van 13 medewerkers (landschapsarchitecten, educatoren, 

bioloog, communicatiemedewerker, bomenexpert, …) actief vanuit het streekhuis Midden-West-

Vlaanderen in Roeselare en diverse educatieve centra.  

 

 

Wat is jouw takenpakket? 

Als projectmedewerker biodiversiteit sta je in voor het uitwerken, plannen en uitvoeren van acties 

uit het West-Vlaams Kruisbestuiversplan voor de 17 gemeenten van Midden-West-Vlaanderen.  Dit 

plan werd begin 2024 gelanceerd door de Provincie en de Regionale Landschappen van West-

Vlaanderen en zet in op acties en ecologisch waardevolle maatregelen voor de insectenwereld.  

Als biodiversiteitsmedewerker sta je in voor: 

- de begeleiding van 6 gemeenten in een traject richting Kruisbestuivergemeente door het 

plannen, uitvoeren en uitwerken van concrete en meetbare acties  

- advies en ondersteuning bij inrichting en beheer van publieke sites:  

o bermen 

o natuurlijke begraafplaatsen 

o zoemrijk grasland 

o openbare gazons 

o inheemse bloemplanten en bloeiende struiken en bomen 

o kleine landschapselementen 

o bijenburchten en -hotels 

- visievorming rond bijen en insecten en hun belang in het ecosysteem  

- opmaak van bermbeheerplannen 

- het kwantificeren van de diversiteit van bijen en insecten via inventarisatie  

- de organisatie van opleidingen, inspiratietrips, workshops voor specifieke doelgroepen en het 

brede publiek 
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- netwerkvorming  

- communicatie rond bijen en insecten 

 

 

Je profiel  

- Je hebt een brede kennis van natuur en biodiversiteit. Je hebt kennis of ervaring van soorten, 

hun habitats en maatregelen om hun verspreiding te verhogen/verlagen. Specifieke kennis 

over wilde bijen en insecten is een pluspunt. Een goede plantenkennis is vereist. 

- Je beschikt minstens over een bachelordiploma aangevuld met relevante ervaring inzake 

biodiversiteit. 

- Je hebt interesse en/of ervaring in het thema’s van natuurbeheer en landschapsbeheer. Kennis 

van Vlaamse en Europese natuur- en milieuwetgeving vormt daarbij een pluspunt. 

- Je bent correct en diplomatisch in je contacten. Je kan diverse doelgroepen informeren, 

enthousiasmeren en motiveren. Je kan omgaan met verschillende doelgroepen en 

uiteenlopende belangen. Je bent in staat om op zoek te gaan naar gemeenschappelijke 

belangen bij verschillende doelgroepen. 

- Je bent creatief en kan die creativiteit ook omzetten naar praktisch haalbare voorstellen. 

- Je kan zelfstandig nieuwe projecten initialiseren en tot een goed einde brengen. 

- Je bent communicatief sterk. Je bent in staat een visie enthousiast en bevattelijk over te 

brengen. 

- Je bent stressbestendig en bereid om indien nodig een tandje bij te steken om de 

vooropgestelde doelen te halen. Je bent bereid tot flexibele werkuren (af en toe avond- of 

weekendvergaderingen). 

- Je kan vlot met de computer overweg (MS Office). Kennis van GIS applicatie en AutoCad is een 

pluspunt. 

- Je kan functioneren in een dynamisch team en staat open voor verschillende meningen.  

- Je kan je identificeren met de basisfilosofie van het Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart. 

- Affiniteit met het werkingsgebied is een pluspunt. 

- Je hebt een rijbewijs B.  

 

 

Wij bieden jou 

- Een plek in ons dynamisch team. 

- Een maatschappelijk relevante functie met ruimte voor eigen inbreng   

- Een contract van onbepaalde duur.  

- Een verloning volgens provinciale barema’s (B1-3), met opname van relevante anciënniteit, 

een gunstige verlofregeling, vergoeding woon-werkverkeer, hospitalisatieverzekering, laptop, 

smartphone met abonnement, extra scherm voor thuiswerk, eindejaarspremie, …  

- De standplaats is het Streekhuis Midden-West-Vlaanderen, Spanjestraat 141, 8800 Roeselare 

- Voldoende aandacht voor de privé-werk balans via flexibele en glijdende werktijden. 

 

 

Interesse?  

Stuur ten laatste op 10 mei je gemotiveerde sollicitatiebrief met CV naar 

roeland.vanlerberghe@westvlaamsehart.be. 

Na een voorselectie op basis van CV en motivatiebrief nodigen we de weerhouden kandidaten eind 

mei uit voor een schriftelijke proef en voor een sollicitatiegesprek. 

 

 

Meer info? 

Roeland Vanlerberghe – Algemeen coördinator Regionaal Landschap West-Vlaamse Hart - 0494 92 

81 57 – roeland.vanlerberghe@westvlaamsehart.be  
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